camarabalsanova@hotmail.com

De: Camara Municipal de Balsa Nova
Enviado em: segunda-feira, 1 de abril de 2024 14:13
Para: Comercial - C.S. Consultoria e Servicos
Assunto: RES: Esclarecimentos pregao1-2024
Boa tarde

Segue resposta

A estimativa de precos apresentada na planilha de custos, anexa ao Edital, foi realizada com base nos
parametros dispostos na IN 05/2017 e demais legisla¢Ges relacionadas.

Nessa instrugcdo normativa é apresentada o médulo 2 (encargos e beneficios anuais, mensais e diarios)
que se refere aquelas obrigacGes (encargos) que a licitante arcara com certos eventos futuros (férias, adicional de
férias, gratificacdo natalina (132) ...) que serdo devidos aos empregados.

Do outro lado, o médulo 4 refere-se ao provisionamento de valores para suportar o custo do
profissional ausente, ou seja, a valor utilizado para remunerar o empregado que substituird o empregado ausente
(férias, e demais auséncias Legais).

Nesse mesmo sentido, a IN0O5/2017, Anexo, |, V disp&e: “O Custo de reposi¢do do profissional ausente
refere-se ao custo necessdrio para substituir, no posto de trabalho, o profissional que esta em gozo de férias ou em
caso de suas auséncias legais, dentre outros este custo”.

Cumpre acrescentar que o provisionamento é uma atividade contabil que tem a finalidade de
proporcionar um melhor gerenciamento da empresa, com a reserva de um percentual mensal, geralmente 1/12,
para fazer frente aquela despesa futura.

Por fim, é importante enfatizar que os mddulos 2 e médulo 4 sdo itens diferentes, enquanto aquele
refere-se as despesas com o empregado que usufruird de algum beneficio legal, este diz respeito as despesas
relativas com o empregado substituto.

Atenciosamente

Marcos Antonio Brunatto
Pregoeiro

Camara Municipal Balsa Nova
041-3636-1155

De: Comercial - C.S. Consultoria e Servigos <comercial@csconsultoriaeservicos.com.br>
Enviada em: quarta-feira, 27 de margo de 2024 15:37

Para: camarabalsanova@hotmail.com

Assunto: Esclarecimentos pregdo1-2024

Boa tarde



Temos uma duvida na planilha de custo, onde menciona o modulo 2 e o modulo 4 sub modulo 41 temos a
cotagdo das férias em duplicidade.

Modulo 2 letra B 12,10%
Modulo 4 sub modulo 4.1 letra A 8,33%
Este percentual estd sendo provisionado em dois médulos.

Ou ndo a empresa devera cotar nos dois, caso contrario serd desclassificada?

Atenciosamente

Junior Cesar Ferreira
Gerente Comercial

fone: +55 41 3636 1500
site: http://www.csconsultoriaeservicos.com.br
Grupo: CS Consultoria e Servicos




